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Wstep

Konkurs "Aktywizacja Mtodziezy w Samorzgdach" zostat zainicjowany w
celu stymulacji aktywnosci miodych ludzi w lokalnych samorzadach
wojewddztw Slgskiego i matopolskiego. Jego gtdwnym celem byto wsparcie
inicjatyw mtodziezowych, ktére przyczyniajg sie do rozwoju spotecznosci
lokalnych oraz budowania Swiadomosci obywatelskiej. Ewaluacja zostata
przeprowadzona wsrod grantobiorcéw po terminie sktadania sprawozdan
z realizacji mikroprojektow. W ramach ewaluacji zespét roboczy projektu
przygotowat ankiete dla grantobiorcow. W ankiecie zawarto pytania
dotyczgce trudnosci w procedurze aplikowania o grant, dostosowania jej
do potrzeb wnioskodawcoéw, przebiegu i transparentnosci procedury
przyznawania grantéw, oraz sprawozdawania projektéw. W ramach analizy
odpowiedzi respondentéw sformutowano zalecenia dot. ewentualnych
zmian w procedurze kolejnej edycji konkursu. Po rozliczeniu projektow
przeprowadzonych w ramach konkursu rozstrzygnietego w 2023 roku, do
wszystkich grantobiorcédw rozestano anonimowe ankiety dotyczgce oceny
zatozeh konkursowych. Ponizej prezentujemy opracowanie odpowiedzi
respondentow wraz z zaleceniami zmian do wdrozenia w przysztosci.



Charakterystyka projektu

Konkurs ,Aktywizacja Mtodziezy w Samorzgdach” zostat przeprowadzony
na terenie wojewddztwa Slgskiego i matopolskiego, a jego celem byto
wsparcie inicjatyw podejmowanych przez mtodziez w przedziale wiekowym
15-29 lat. W konkursie o grant ubiegac sie mogty organizacje mtodziezowe,
w ktorych imieniu wniosek ztozyta organizacja patronacka. Mtodziezowe
organizacje zostaty w regulaminie opisane jako:

e Miodziezowe rady lub sejmiki jednostek samorzgdu terytorialnego
e Samorzady uczniowskie

e Samorzady studenckie

e Samorzad doktorantéw

e Uczelniana organizacja studencka

e Organizacje doktorantéw

W ramach konkursu zostaty przyznane dotacje na realizacje projektow
zwigzanych z  aktywizacjg ~mitodziezy, podnoszenie umiejetnosci,
kompetencji i kwalifikacji cztonkdw miodziezowych rad celem poznania
struktury, zadan i obowigzkdéw réznych instytucji publicznych, rozwojem
wolontariatu, organizacjg zajec sportowych czy kulturalnych.

Wnioskodawcy mogli ztozy¢ wniosek w ramach dwoch Sciezek
tematycznych, gdzie pierwsza Sciezka skupiata sie na aktywizacji i
tworzeniu mtodziezowych rad, natomiast druga Sciezka stuzyta aktywizacji
samorzgdéw. Srodki przeznaczone na realizacji grantéw wynosity 410 000
zt w grantach od 10 000 do 15 000 zt.



Cel badania

Celem badania byto wskazanie Operatorowi czy w procedurze konkursu
sg stabe punkty, ktére mozna poprawi¢ podczas realizacji kolejnej edycji
konkursu. Przedmiotem badania byto zidentyfikowanie trudnosci we
wnioskowaniu, realizacji i sprawozdaniu projektéw.

Metodologia

Badanie zostato zaprojektowane z myslg o uzyskaniu wszechstronnego
wglagdu w doswiadczenia i opinie uczestnikdw konkursu. Gtownym
narzedziem zbierania danych byta ankieta sktadajgca sie z serii pytan
zamknietych i otwartych. Pytania zostaty starannie opracowane, aby
dotkng¢ kluczowych aspektow konkursu, w tym jego dostepnosci,
przejrzystosci regulaminu, procesu aplikacyjnego, a takze ogdlnej
satysfakcji uczestnikow.

Udziat w badaniu wzieli grantobiorcy konkursu “Aktywizacja Mtodziezy w
Samorzgdach w wojewodztwie Slgskim i matopolskim”, ktorzy otrzymali
elektroniczng ankiete do wypetnienia

Grupa docelowa

Grupa docelowa badania sktadata sie z organizacji pozarzagdowych oraz
organizacji mtodziezowych, ktére aplikowaty o wsparcie finansowe.
Wszystkie organizacje, ktére ztozyty wniosek w ramach konkursu, zostaty
zaproszone do udziatu w ankiecie



Pytania ankietowe

1.Czy informacje o konkursie byty tatwo dostepne?

2.Czy Regulamin Konkursu byt napisany w sposéb przejrzysty/zrozumiaty

3.Czy potrzebowali Panstwo pomocy w przygotowaniu i ztozeniu wniosku
w formularzu?

4.Jak oceniajg Panstwo stopien trudnosci przygotowania i ztozenia
whniosku? (1- tatwy, 5 - trudny).

5.Czy procedura oceny wnioskow i przyznania grantow byta zrozumiata i
transparentna?

6.Czy otrzymali Panistwo dofinansowanie?

7.)Jak oceniajg Panstwo stopien trudnosci przygotowania sprawozdania z
realizacji projektu? (1- tatwy, 5 - trudny)

8.Czy w trakcie gromadzenia dokumentacji potwierdzajgcej osiggniecie
zaktadanych rezultatéw napotkali panstwo trudnosci?

9.Czy majg Panstwo uwagi, ktére mogg poprawi¢ proces organizowania
konkursu i podpisywania uméw w latach przysztych?



Wyniki badania

W naszym badaniu uzyskaliSmy nastepujgce wyniki, ktére pozwalajg na
zrozumienie opinii uczestnikow konkursu w konteksScie procentowym:

Dostepnos¢ informacji

Okoto 70% respondentéw stwierdzito, ze informacje o konkursie byty tatwo
dostepne. Jednakze 30% uczestnikow wskazato na pewne trudnosci w
uzyskaniu potrzebnych informacji, co sugeruje obszary do poprawy w
strategii komunikacji.

Jasnosé regulaminu

Wiekszos¢, czyli 65% uczestnikdw, uznata regulamin konkursu za
przejrzysty i zrozumiaty. Mimo to, pozostate 35% wskazywato na trudnosci
w zrozumieniu pewnych jego fragmentdw, co zaznacza potrzebe dalszego
upraszczania i klarowania tresci regulaminu.

Wsparcie przy sktadaniu wniosku

Okoto 30% respondentédw potrzebowato pomocy w przygotowaniu i
ztozeniu wniosku, podczas gdy 70% nie miato takiej potrzeby. To wskazuje
na konieczno$¢ zwiekszenia dostepnosci wsparcia dla mniejszej, ale
istotnej grupy uczestnikdw.

Trudnos¢ przygotowania wniosku

Uczestnicy ocenili trudnos¢ przygotowania wniosku na srednim poziomie
3,5 na 5. Rozktad odpowiedzi byt dos¢ réwnomierny, co sugeruje
réznorodnos¢ doswiadczen wsrdd uczestnikow.

Transparentnos¢ procesu oceny

60% uczestnikbw postrzegato proces oceny wnioskow i przyznawania
grantéw jako zrozumiaty i transparentny. Pozostate 40% miato rozne
opinie na ten temat, co moze sugerowal potrzebe dalszych dziatan
majgcych na celu zwiekszenie przejrzystosci tego procesu.



Whioski

Dostepnosc informac;ji

Cho¢ wiekszos¢ uczestnikdw (70%) nie miata problemow z dostepem do
informacji o konkursie, istotna mniejszos¢ (30%) napotkata trudnosci. To
wskazuje na potrzebe ulepszenia strategii komunikacji, aby zapewnic
tatwiejszy dostep do informacji dla wszystkich potencjalnych uczestnikéw.

Jasnos¢ regulaminu

Wiekszos¢ uczestnikbw (65%) uznata regulamin za zrozumiaty, ale
pozostate 35% miato trudnosci w jego interpretacji. To sugeruje, ze
regulamin wymaga dalszego uproszczenia i wyjasnienia, aby byt bardziej
przystepny dla wszystkich uczestnikdw.

Wsparcie przy sktadaniu wniosku

Znaczgca mniejszos¢ uczestnikdw (30%) potrzebowata pomocy przy
przygotowaniu i ztozeniu wniosku. To podkres$la koniecznos$¢ zapewnienia
wiekszego wsparcia i zasobow dla tej grupy, aby zwiekszy¢ ich szanse na
udziat w konkursie.

Trudnosé przygotowania wniosku

Srednia ocena trudnosci przygotowania wniosku wynosita 3,5 na 5, co
wskazuje na umiarkowane wyzwanie dla uczestnikdw. R6znorodnos¢
doswiadczern wskazuje na to, ze uczestnicy majg rdzne poziomy
umiejetnosci i potrzeb w zakresie przygotowania wniosku, co moze
wymagac zréznicowanego podejscia w oferowaniu wsparcia.

Transparentnos¢ procesu oceny

Wiekszos¢ (60%) postrzega proces oceny jako zrozumiaty i przejrzysty,
jednak pozostate 40% ma rdzne opinie. To sugeruje, ze organizatorzy
konkursu mogliby podjg¢ dodatkowe kroki w celu zwiekszenia
przejrzystosci i zrozumienia procesu oceny, aby wzmocni¢ zaufanie i
satysfakcje uczestnikow.



Rekomendacje

Na podstawie wynikow badania rekomenduje sie podjecie kilku krokéw,
aby poprawi¢ ogblng jakos¢ i dostepnos¢ konkursu. Pierwszym krokiem
powinno by¢ ulepszenie strategii komunikacyjnej, tak aby informacje o
konkursie byty tatwiej dostepne dla wszystkich potencjalnych uczestnikdw.
W tym celu zaleca sie wykorzystanie réznorodnych kanatéw komunikacji i
upewnienie sie, ze informacje sg jasne i zrozumiate.

Kolejng wazng kwestig jest uproszczenie regulaminu konkursu. Nalezy
zadbac o to, aby byt on napisany prostym i zrozumiatym jezykiem, tak aby
kazdy uczestnik moégt go tatwo zrozumiel bez potrzeby dodatkowe;j
pomocy. Mozna réwniez rozwazyc¢ stworzenie skréconej wersji regulaminu
z gtdbwnymi punktami, co utatwi szybkie zrozumienie najwazniejszych
zasad.

Ponadto zaleca sie przeprowadzenie szczegdtowej analizy dotyczgcej
trudnosci przygotowania wniosku i dostosowanie procesu, aby byt on
bardziej dostepny i mniej skomplikowany dla uczestnikbw o réznym
poziomie doswiadczenia.

Wreszcie, istotne jest podjecie dziatan majacych na celu zwiekszenie
przejrzystosci procesu oceny wnioskédw. Mozna to osiggnaé poprzez
doktadniejsze informowanie uczestnikbw o kryteriach oceny oraz
mozliwosciach odwotania od decyzji. Takie dziatania pomogg zbudowad
zaufanie uczestnikow do procesu i zwiekszg ich satysfakcje z udziatu w
konkursie.

Implementacja tych zmian moze znaczgco poprawic¢ percepcje konkursu
wsrod uczestnikdw, zwiekszy¢ ich zaangazowanie oraz ogdlng skutecznosé
i atrakcyjnos¢ konkursu.
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